ISTANBUL TEKNIiK UNIiVERSITESI
ENGELLI OGRENCI BiRiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Genel Esaslar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci; Istanbul Teknik Universitesindeki tiim programlarda
egitim almaya hak kazanan engelli 6grencilerin, 6grenim donemlerinde karsilasabilecekleri
erisilebilirlik sorunlarinin ¢oziimleri icin gerekli tedbirleri almak ve bu yonde calismalar
yapmak iizere olusturulan Istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Biriminin ¢alisma usul
ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yonerge Istanbul Teknik Universitesi biinyesinde kurulan; Egitim ve

Ogretimden sorumlu Rektdr Yardimcisinin denetim ve baskanliginda faaliyetlerini siirdiiren
Engelli Ogrenci Biriminin ¢alisma usul ve esaslarimi Kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 01/07/2005 tarih ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’un
15’inci maddesi uyarinca hazirlanan, Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danisma ve
Koordinasyon Yonetmeliginin 11’inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen,

a) Birim: Istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Birimini,

b) Engelli Ogrenci: Dogustan veya sonradan; bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal
yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama
ve giinlilk gereksinimlerini karsilamada giicliikleri olan, topluma diger bireyler ile
birlikte esit kosullarda tam ve etkin katilimini kisitlayan tutum ve ¢evre kosullarindan
etkilenen, egitim-6gretim siireci boyunca damismanlik ve destek hizmetlerine
gereksinim duyan ogrenciyi,

¢) Istanbul Teknik Universitesi Yiiksekdgretim Birimleri: Istanbul Teknik Universitesine
bagl fakiilte, enstitii, yiilksekokul ve miidiirliiklerin tamamini,

d) Birim Koordinatorii: Istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatoriinii,

e) Akademik Damigman: Engelli Ogrenci Biriminde gorev alan 6gretim iiyelerini,

f) Psikolojik Danisman: Engelli Ogrenci Biriminde gérev alan, Rehberlik ve Psikolojik
Danigma hizmetini gergeklestiren psikolog ve uzmanlari,

g) Engellilik konusunda calisilacak farkli disiplinlerden uzmanlar: Yiiksekogretim
programlarinda egitim alan engelli dgrencilerin, egitim ve sosyal hayata katilimi
yoniinde olusabilecek davranissal, duygusal ve medikal giigliiklerin ¢dziimiine yonelik
calismalarda is birligi saglanacak uzmanlari,

h) Rektor: istanbul Teknik Universitesi Rektdriinii,

i) Universite: istanbul Teknik Universitesini,

j) Senato: istanbul Teknik Universitesi Senatosunu ifade eder.
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Genel Esaslar

MADDE 5 - (1) Bu yonerge kapsaminda belirlenen hizmetlerin yerine getirilmesinde asagida
belirtilen esaslara uyulur:

a) Engelli 6grencilerin engel durumlari ve gereksinimleri dikkate alinarak, biitiinlestirilmis
ortamlarda, tiim Ogrencilerle birlikte, esit ve erisilebilir kosullarda egitim alabilme
imkan1 saglanmasi yoniinde ¢alisma ve diizenlemeler yapilir.

b) Engelli 6grencilere yonelik alinacak kararlarda ve verilecek hizmetlerde engelli
ogrencilerin, engelli 6grenci ailelerinin, engelli haklarina iligskin ¢aligsmalar yapan Sivil
Toplum Kuruluslarinin, Universite ici ¢esitli disiplinlerden akademisyenlerin ve farkli
Universitelerin gériisleri alinir, deneyimleri degerlendirilir, gerektiginde is birligi
saglanabilir.

c) Istanbul Teknik Universitesine bagl tiim birimlerin engelli 6grencilere yonelik olarak
yapacaklar1 her tiirlii diizenleme ve hizmet, Engelli Ogrenci Biriminin koordinasyonu
ve danigmanliginda yiiriitiilir.

IKiNCi BOLUM
Engelli (")grenci Birimi isleyisi, Yapilanmasi ve Calisma Esaslar
Engelli Ogrenci Biriminin isleyisi

MADDE 6 — (1) Istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Birimi ydnetimi, Istanbul Teknik
Universitesi Rektorii tarafindan belirlenen egitim &gretim islerinden sorumlu Rektdr
Yardimcist baskanliginda ve sorumlulugunda, Engelli Ogrenci Birim Koordinatdrii, en az bir
akademik danisman, en az bir psikolojik danigman ve tiniversite biinyesinde gorevlendirilmeleri
durumunda engellilik konusunda farkli disiplinlerden uzmanlardan (sosyolog, sosyal hizmet
uzmanlari, 6zel egitim uzmanlari, tibbi anabilim dallarinda gorev yapan uzmanlar) olusur.
Alinacak kararlar ve diizenlenecek uyarlamalarda etkin rol alabilmeleri amaglanarak Universite
Ogrenci temsilcisi ve engelli 68renci temsilcisi de goriislerine bagvurulmak iizere toplantilara
davet edilebilir. Gerektiginde farkli disiplinlerde ¢alismalar yapan akademisyenler de gortis alis
verisi ve destek amaci ile toplantilara dahil edilir.

(2) Birim, calismalarinda dogrudan Rektorliige baglidir. Birim c¢alismacilari 3 ii¢ yil siireyle
Istanbul Teknik Universitesi Rektorii tarafindan gorevlendirilir, gdrev siireleri sona eren iiyeler
tekrar gorevlendirilebilir.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorii

MADDE 7 — (1) Istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Biriminde alinacak kararlarm
uygulanmasi, yapilan calismalarin denetlenmesi, engelli 68rencilere yonelik uyarlamalarin
gerceklestirilmesi ve gereksinimlerin  karsilanmasi icin Daire Baskanliklar, Fakiilte
Dekanliklari, Enstitii ve Yiiksekokul Miidiirliiklerinde gorevli personeller ile is birligi igerisinde
caligmalar yapilmasini ve isleyisin es giidiim icerisinde yiiriitiilmesini koordine eder.

Akademik Damisman

MADDE 8 — (1) Universitenin yiiksekdgretim programlarinda 6grenimini siirdiiren dgrencilerin
gereksinim duydugu uyarlamalarin  6gretim iiyelerine aktarimini saglar, Ogrencinin
gereksinimleri dogrultusunda diizenlenecek uyarlamalarda dikkat edilecek akademik kosullarin



saglanmasi i¢in Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii ile ¢alismalar gerceklestirir, gretim
tiyeleri ve engelli 6grencilere danismanlik yapar.

Psikolojik Damisman

MADDE 9 — (1) Universitenin yiiksekdgretim programlarinda 6grenimini siirdiiren engelli
ogrencilerin egitim ve sosyal hayata katilimi yoniinde olusabilecek davranigsal ve duygusal
giicliiklerin ¢dziimiine yonelik Ogrenciyle goriismeler saglar, Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorliigiiniin  faaliyet alanlarindaki sosyal sorumluluk projeleri ve farkindalik
calismalar1 ve benzeri alanlarda ¢alismalara danisman ve uygulayici olarak destek sunar.

Engellilik Konusunda Cahlisilacak Farkh Disiplinlerden Uzmanlar

MADDE 10 — (1) Universitenin yiiksekdgretim programlarinda 6grenimini siirdiiren engelli
ogrencilerin egitim ve sosyal hayata katilimi yoniinde olusabilecek davranissal, duygusal,
teknolojik ve medikal benzeri alanlardaki giicliiklerin ¢oziimiine yonelik 6grenciyle goriigmeler
saglar. Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigiiniin faaliyet alanlarinda yiiriitiilen ¢alismalara
uzmanlik disiplini ¢ergevesinde danigmanlik sunar. Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik
calismalar1 ve benzeri alanlarda gergeklestirilecek etkinliklere diizenleyici ve danisman olarak
destek verebilir.

Engelli Ogrenci Biriminin Gorevleri
MADDE 11 — (1) istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Biriminin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin yiiksekdgretim programlarinda egitim almaya hak kazanan engelli
dgrencilerin bilgilerini Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan temin etmek, kayd1 yapilan
engelli dgrencilerin 6grenimlerini siirdiirdiikleri sirada egitim, 6gretim, burs, idari,
fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiyaglarin1 belirlemek ve bu
ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢in Onlemler almak, sorunlari tespit etmek, ¢dziim
onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri Universitede bulunan diger birimler ve Daire
Bagkanliklari ile es glidiim icerisinde yapmak,

b) Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bigimde
Ogretim programlarini diizenlemek i¢in engelli 6grencinin devam ettigi egitim ortaminin
uygunlagtirilmasi, engellilere yonelik arag gere¢ temini, 6zel ders materyallerinin
hazirlanmasi, uygun egitim, arastirma ve barmmma ortamlarinin diizenlenmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak,

c) Yiksekogretim diizeyindeki 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik, engellilige iligkin
yayin faaliyetlerinde bulunmak, 6gretim elemanlarina engel ve engelliyi tanimlamak,
karsilasilan sorunlar1 ve yapilmasi gereken diizenlemeleri igeren dokiimanlar
hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere danismanlik hizmeti vermek ve gereken
durumlarda Universite personellerine hizmet i¢i egitim saglamak,

d) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiiriitmek, yillik biitge tasarisi ve yillik faaliyet
raporunu hazirlayip bagl bulundugu Istanbul Teknik Universitesi Rektdr Yardimeisina
sunmak,

e) Engellilik alaninda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak igin program ve projeler
gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

f) Birimin gorev ve faaliyet alanina giren konularda, konunun taraflarina yonelik yayn,
dokiiman ve bilgilerin yer aldigi, engelli 6grencilerin sorunlarini ve isteklerini dile



getirmelerine olanak sunan ve birimle iletisimini saglayan erisilebilir bir web sitesi
olusturmak,

g) Engellilik ve erisilebilirlik alanlarinda alinan kararlarin ve belirlenen stratejilerin
uygulanmasini denetlemek,

h) Maddi giicliigii bulunan engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirmelerine yardimet
olacak gerekli arac ve gereclerin temini yoniinde ¢aligmalarda bulunmak,

1) Farkli 6grenim yontemlerini kullanan bireylere iliskin metotlar ve erisilebilirlik
¢ozliimlerinin, uygun alanlarin ders ve egitim programlarinda yer verilerek
yiiksekogretim kurumlari lisans programlarina alinmasi yoniinde diizenlemeler yapip,
uygulanmasi i¢in ¢alismalar gergeklestirmek,

J) Tim yiiksekogretim dgrencilerinin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye
tabi tutulmasi gozetilerek, firsat esitligi ilkesi dogrultusunda engelli 6grencinin egitim
hayatina tam katilimimi saglamak adina; 6grencinin simavlarla ilgili siire, mekan,
materyal, asistan, okuyucu, yazici, isaretleyici gibi ihtiyaglarina ¢6ziim sunmak ve
farkliliklara gore tedbirler almak, diizenlemeleri gerceklestirmek iizere ilgili boliimlerle
i birligi yapmak, 6gretim elemanlarina danismanlik saglamak,

k) Istihdam olanaklar1 ve mesleklere iliskin bilgilendirici dokiimanlar ilgili birimlerin
destegiyle hazirlayarak engelli 6grencilere ulastirilmasini saglamak,

I) Universite yerleskelerinin ve yerleskelerde bulunan yapilar ile agik alanlarm, sadece
engelli 6grenciler icin degil, herkes i¢in saglikli, glivenli, ulasilabilir ve erisilebilir hale
getirilmesi yoniinde ¢aligmalar yapmak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12 — (1) Bu ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde, Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorliigiiniin  goriistinii alarak ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile senato ve ilgili
birimlerin kurul kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 13 — (1) Bu y6nergenin vyiiriirliige girdigi tarih itibariyle, Universite Senatosunun
02.10.2009 tarih ve 506 sayili toplantisinda kabul edilen Istanbul Teknik Universitesi Engelli
Ogrenci Danisma Birimi Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yirirlik

MADDE 14 — (1) Istanbul Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Biriminin yapilanmasi ve
calisma esaslari ile ilgili bu yonerge, Istanbul Teknik Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu ydnerge hiikiimlerini Istanbul Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



